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	REGULAMIN PRZYZNAWANIA wyróżnień

IZBY PRZEMYSŁOWO - HANDLOWEJ w tarnowskich górACH


I. PREAMBUŁA
Firmy naszego regionu w niczym nie ustępują - w zakresie swojej działalności - najlepszym firmom w kraju i zagranicą. Wychodząc naprzeciw powszechnym  oczekiwaniom, koniecznym jest stworzenie pozytywnego wizerunku naszego regionu, a w ramach tego promowanie działającego w nim środowiska gospodarczego.

Istnieje więc potrzeba publicznego zaprezentowania osiągnięć najlepszych firm naszego regionu. Zrodziła ona w Izbie Przemysłowo - Handlowej w Tarnowskich Górach myśl o utworzeniu systemu wyróżniania największych osiągnięć gospodarczych.

II. postanowienia ogólne

§ 1

1. Wyróżnienia mają charakter honorowy.

2. Formami wyróżniania są:

2.1. numerowana statuetka Kruszec Biznesu z plakietką,

2.2. numerowana statuetka Kruszec Biznesu Z DIAMENTEM i plakietką,

2.3. wpis do Rejestru Osiągnięć.

3. Wyróżnienia przyznawane są dla

3.1. przedsiebiorstw,

3.2. wyrobu roku,
3.3. usługi roku,
3.4. innowacyjności roku

3.5. osób fizycznych.
4. Wyróżnienia przyznaje Kapituła.

5. Skład Kapituły określa Uchwała Rady Izby Przemysłowo - Handlowej w Tarnowskich Górach.

6. Wszystkie decyzje Kapituly w sprawie oceny i przyznania Wyróżnień Izby Przemysłowo - Handlowej w Tarnowskich Górach, podejmowane są zwykłą wiekszością głosów, w obecnosci co najmniej połowy składu i są ostateczne.

6.1. W przypadku równej ilości głosów, głos przewodniczącego zebrania liczony jest jako dwa głosy.

6.2. Na wniosek członka Kapituły, decyzję o tajności głosowania podejmuje przewodniczący zebrania.

7. Szczegółowa tabela opłat określana jest każdorazowo przed rozpoczęciem naboru na kolejną edycję konkursu przez Prezydium Rady Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach.

III. zasady przyznawania statuetki Kruszec Biznesu
dla przedsiębiorstw.

§2

1. Wyróżnienie statuetka Kruszec Biznesu może być przyznawane przedsiebiorstwom prowadzącym działalność gospodarczą co najmniej trzy lata. Przedsiębiorstwa sklasyfikowane są na grupy, wg średniorocznego zatrudnienia w poprzednim roku obrotowym.
- grupa I


do 10 pracowników

- grupa II


od 11 do 20 pracowników

- grupa III


od 21 do 50 pracowników

- grupa IV


od 51 do 100 pracowników

- grupa V


od 101 do 250 pracowników

- grupa VI


powyżej 250 pracowników

2. Szczegółowe zasady naboru określane są każdorazowo zgodnie z grupami definiowanymi przed rozpoczęciem naboru na kolejna edycję konkursu przez Prezydium Rady Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach. 

3. Warunkiem ubiegania się przedsiebiorstwa o statuetkę Kruszec Biznesu jest:

a) złożenie wniosku i wypełnionej ankiety wg wzoru opracowanego przez Kapitułę

b) wpłacenie opłaty rejestracyjnej po zakwalifikowaniu firmy przez Kapitułę do II etapu.

c) wpłacenie opłaty nominacyjnej po wybraniu firmy przez Kapitułę do wizytowania.

3. Wysokość opłaty ustalana jest corocznie przez Prezydium Izby i zróżnicowana jest według wielkości podmiotów gospodarczych.

§3

1. Kapituła ocenia potencjał i efektywność przedsiębiorstw w poprzednim roku, w tym także korzyści dla regionu.

2. W zależnosci od rodzaju działalności gospodarczej i potencjału przedsiębiorstwa, punktowane są między innymi następujące dziedziny:

- zarządzanie i organizacja,

- kwalifikacje i szkolenia, fluktuacja kadr oraz  indywidualne drogi rozwoju,

- strategia rozwoju i Biznes plany,

- potencjał produkcyjny i wzrost zasobów,

- nowoczesne procesy produkcyjne i systemy jakościowe.

Łącznie w zakresie punktu drugiego, przedsiębiorstwo uzyskać może maksymalnie 50 punktów.

3. W zakresie efektywności przedsiębiorstwa punktowane jest osiągnięcie między innymi następujących rezultatów:

- satysfakcja klientów,

- satysfakcja zatrudnionych,

- wpływ na środowisko naturalne,

- wpływ na rozwój regionu (gospodarczy, urbanistyczny, społeczny),

- stwarzanie możliwości rozwojowych dla innych firm,

- efektu końcowego.

Łącznie, w zakresie punktu trzeciego, przedsiębiorstwo uzyskać może maksymalnie 50 punktów

4. Łącznie w całym zakresie punktów drugiego i trzeciego przedsiębiorstwo uzyskać może maksymalnie 100 punktów.

5. Szczegółowe zestawy kryteriów dostosowanych do rodzaju działalności gospodarczej i potencjału przedsiębiorstwa określa każdorazowo przed rozpoczęciem naboru na kolejną edycję konkursu Prezydium Rady Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach
6. Kapituła, na podstawie nadesłanych zgłoszeń, nominuje do statuetki Kruszec Biznesu nie więcej niż trzech kandydatów z każdej grupy.

7. Firmy nominowane wizytowane są przez członków Kapituły. Składy grup wizytujących ustala Kapituła.

8. Na podstawie zgłoszeń i wyników wizytacji, Kapituła podejmuje decyzję o przyznaniu statuetki Kruszec Biznesu zwykłą wiekszością głosów zgodnie z § 1 punkt 6.

9. W ciągu roku Kapituła może przyznać we wszystkich grupach łącznie do sześciu statuetek Kruszec Biznesu.

W szczególnych przypadkach, Kapituła może zwrócić się do Prezydium Rady Izby o wystąpienie z wnioskiem do Rady Izby, o przyznanie więcej niż jednej statuetki Kruszec Biznesu dla różnych przedsiębiorstw w tej samej grupie.

IV. ZASADY PRZYZNAWANIA statuetki Kruszec Biznesu
DLA WYROBU, USŁUGI i innowacyjności ROKU
§ 4

1. W ciągu roku Kapituła może przyznać jedną statuetkę Kruszec Biznesu za wyrób, jedną za  usługę i jedną za innowację.
W szczególnych przypadkach Kapituła może, za zgodą Prezydium Rady Izby, przyznać więcej niż jedną statuetkę Kruszec Biznesu za wyrób, usługę lub innowacyjność.
2. Podstawowym kryterium oceny jest atrakcyjność wyrobu, usługi lub innowacjności na rynku.

3. Wyrób, usługa lub innowacyjność oceniana jest pod względem:

· jakości

· pozycji rynkowej

· potencjału rozwoju

· innowacyjności 
· satysfakcji klientów

· walorów ekologicznych

· substytutu oraz komplementarności w stosunku do innych wyrobów.

4. Każde z kryteriów jest punktowane. Łącznie wyrób usługa lub innowacyjności może uzyskać 100 punktów.

5. Szczegółowe kryteria określane są  każdorazowo przed rozpoczęciem naboru na kolejną edycję konkursu przez Prezydium Rady Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach .

6. Kapituła ocenia wyrób, usługę lub innowacyjność na podstawie

· przedstawionego egzemplarza wyrobu lub efektu usługi,

· ankiety zgłoszeniowej,

· nadesłanych materiałów,

· innych istotnych informacji.

7. Warunkiem ubiegania się przedsiebiorstwa o Wyróżnienie jest:

a) złożenie wniosku i wypełnionej ankiety wg wzoru opracowanego przez Kapitułę

b) wpłacenie opłaty rejestracyjnej po zakwalifikowaniu firmy przez Kapitułę do II etapu.

c) wpłacenie opłaty nominacyjnej po wybraniu firmy przez Kapitułę do wizytowania.

V. zasady przyznawania statuetki Kruszec Biznesu
dla osób fizycznych.

§ 5

1. Kapituła może przyznać indywidualną statuetkę Kruszec Biznesu Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach osobie fizycznej, która:

- posiada znaczący wkład w rozwój współpracy gospodarczej w regionie, w kraju bądź z zagranicą,

- jest zaangażowana w rozwój jakościowy gospodarki regionu śląskiego lub kraju (bierze udział w pracach organizacji, fundacji wspierających rozwój gospodarczy),

- charakteryzuje się w swoim postępowaniu nienaganną etyką i moralnością oraz rzetelnością.

2. Z wnioskiem o przyznanie indywidualnej statuetki Kruszec Biznesu może wystąpić każdy członek Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach. Pisemny wniosek powinien zawierać motywację i uzasadnienie.

3. W ciągu roku Kapituła może przyznać jedną indywidualną statuetkę Kruszec Biznesu dla osoby fizycznej.

W szczególnych przypadkach Kapituła może zwrócić się do Prezydium Rady Izby z wnioskiem o przyznanie więcej niż jednej statuetki Kruszec Biznesu dla różnych osób fizycznych.

4. Decyzja o przyznaniu indywidualnej statuetki Kruszec Biznesu Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach dla osoby fizycznej zapada na posiedzeniu Kapituły w głosowaniu tajnym.

VI. zasady przyznawania statuetki Kruszec Biznesu Z diamentEM
dla przedsiębiorstw.

§6

1. Wyróżnienie statuetka Kruszec Biznesu Z diamentEM może być przyznawane przedsiebiorstwom, które otrzymały już co najmniej jedną statuetkę Kruszec Biznesu i kontynuują swoją działalność gospodarczą przez okres ponad trzech lat liczac od roku, za który po raz pierwszy ją otrzymały.

Wyróżnienie statuetka Kruszec Biznesu Z diamentEM przyznawana jest niezależnie od wielkości zatrudnienia w przedsiebiorstwie.
2. Szczegółowe zasady naboru określane są każdorazowo przed rozpoczęciem naboru na kolejna edycję konkursu przez Prezydium Rady Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach. 

3. Warunkiem ubiegania się przedsiebiorstwa o statuetkę Kruszec Biznesu Z diamentEM jest:

a) złożenie wniosku i wypełnionej ankiety wg wzoru opracowanego przez Kapitułę

b) wpłacenie opłaty rejestracyjnej po zakwalifikowaniu firmy przez Kapitułę do II etapu.

c) wpłacenie opłaty nominacyjnej po wybraniu firmy przez Kapitułę do wizytowania.

3. Wysokość opłaty ustalana jest corocznie przez Prezydium Izby i zróżnicowana jest według wielkości podmiotów gospodarczych.

§7

1. Kapituła ocenia rozwój potencjału i efektywności przedsiębiorstwa oraz korzyści dla regionu poczawszy od roku ostatniego przyznania statuetki Kruszec Biznesu.

2. Kapituła ocenia kontynuację działalności przedsiębiorstwa zgodnie z Zasadami Przyznawania Statuetki Kruszec Biznesu dla Przedsiębiorstw określonymi w §3 p.1. ÷ p. 5.

3. Kapituła, na podstawie nadesłanych zgłoszeń, nominuje do statuetki Kruszec Biznesu z Diamentem nie więcej niż trzech kandydatów.

4. Firmy nominowane wizytowane są przez członków Kapituły. Składy grup wizytujących ustala Kapituła.

5. Na podstawie zgłoszeń i wyników wizytacji, Kapituła podejmuje decyzję o przyznaniu statuetki Kruszec Biznesu z Diamentem zwykłą wiekszością głosów zgodnie z § 1 punkt 6.

6. W ciągu roku Kapituła może przyznać jedną statuetkę Kruszec Biznesu z Diamentem.

W szczególnych przypadkach Kapituła może zwrócić się do Prezydium Rady Izby o wystąpienie z wnioskiem do Rady Izby o przyznanie więcej niż jednej statuetki Kruszec Biznesu z Diamentem dla różnych przedsiębiorstw.

VII. Postanowienia końcowe

§ 8

l. Decyzję o nominacji i przyznaniu Wyróżnienia ogłasza się w okolicznościowych wydawnictwach Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach i publikatorach współpracujących z Izbą.

2. Obsługę administracyjno-techniczną Kapituły zapewnia Biuro Izby.

3. Posiedzenia Kapituły są protokołowane, a protokoły podpisywane przez wszystkich członków obecnych na posiedzeniu.

§ 9

1. Wyróżnienia wręczane są corocznie w formie statuetki:

-
Kruszec Biznesu dla Przedsiębiorstw

- począwszy od 2001 roku,

-
Kruszec Biznesu dla Osób Fizycznych

- począwszy od 2001 roku,

-
Kruszec Biznesu dla Wyrobu i Usługi Roku

- począwszy od 2008 roku,

-
Kruszec Biznesu z Diamentem dla Przedsiębiorstw
- począwszy od 2009 roku,
-
Kruszec Biznesu dla Innowacji Roku

- począwszy od 2013 roku
w czasie uroczystego spotkania członków Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach.

2. Wręczenia Wyróżnienia dokonuje Prezes Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach.

§10

Tryb postępowania w sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie określa Kapituła.

Niniejszy Regulamin przyjęty został i zatwierdzony przez Prezydium Rady Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach uchwałą z dnia 09 stycznia 2013 roku.

W imieniu Izby Przemysłowo-Handlowej

w Tarnowskich Górach

              Prezes: Klaudiusz Siwiec

Tarnowskie Góry, 09.01.2013 roku.
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